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10033. RIESGOS PENALES EN LA EMPRESA

OBIJETIVOS

Introducir al alumno al origen del término “Compliance” y “Compliance Officer” y dar a conocer cudl es
el entorno normativo que lo regula dentro de Espaiia. Saber en qué ha consistido la reforma del Cddigo
Penal de la Ley Organica 1/2015 y cémo ha cambiado la prevencién de riesgos penales en el pais.
Conocer en qué consiste la prevencion de los riesgos penales en la empresa, la responsabilidad penal de
las personas juridicas y su exencién. Introducir cuales son las infracciones penales actuales que pueden
cometer personas juridicas. Saber cdmo implantar el Plan de Prevencion Compliance en una empresa.
Dominar los requisitos que exige el Cédigo Penal al Plan de Prevencién Compliance. Introduccién a
algunos ejemplos de riesgos penales ficticios y reales. Saber responder a las cuestiones habituales que
surgen sobre este tema.

HORAS
52H

iNDICE DE CONTENIDOS

TEMA 1 INTRODUCCION

Qué es el “Compliance”.

Origen y desarrollo normativo.

Reforma del Cédigo Penal por la LO 1/2015.

TEMA 2 APLICACION DE COMPLIANCE

La prevencion de los riesgos penales en la empresa.

La responsabilidad penal de las personas juridicas y su exencidn.
Listado de infracciones penales.

TEMA 3 PLAN DE PREVENCION COMPLIANCE
Implantacién del Plan de Prevencion.

Requisitos que exige el Cédigo Penal al Plan de Prevencion.
Qué es el “Compliance Officer”.

TEMA 4 EJEMPLOS Y PREGUNTAS
Ejemplos de riesgos penales.
Preguntas frecuentes.

Glosario de términos.



